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Na temelju Odluke Znanstvenog vijeca Instituta o raspisivanju javnog natjecaja od dana 30.
sije¢nja 2026. godine, URBROJ: 0147-26-94, raspisuje

NATJECAJ
za izbor na slobodna znanstvena radna mjesta:

1. znanstveni suradnik, podru¢je biotehnickih znanosti, polje poljoprivreda, jedan (1)
izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Uvjeti za kandidate: Zavrien poslijediplomski sveu¢ili¥ni studij i ste¢en akademski stupanj
doktora znanosti iz podrugja biotehni¢kih znanosti, polje poljoprivreda.
Kandidati/Kandidatkinje za zaposljavanje na slobodno znanstveno radno mjesto znanstveni
suradnik trebaju ispunjavati kriterije za izbor na radno mjesto propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i nacionalne kriterije propisane Pravilnikom
0 uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/17, 72/19,21/21 i 111/22), internet adrese:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 03 28 652.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 07 72 1558.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021 03 21 494.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022 09 111 1637.html
i dodatne kriterije propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor i reizbor na
znanstvena, suradnicka 1 stru¢na radna mjesta (dostupan na mreznim stranicama Instituta:
http://www.iptpo.hr/images/PRAVILNIK O DODATNIM KRITERIJIMA ZA 1ZBOR 1
REIZBOR_NA_ZNANSTVENA SURADNICKA |1 STRUCNA RADNA MIJESTA.pdf)
Prednost ¢e imati kandidati ¢ija je znanstvena djelatnost usmjerena na primjenu daljinskih
mjerenja i preciznih tehnologija u biljnoj proizvodnji; koji imaju iskustvo u postavljanu i
provodenju poljskih pokusa vezanih uz ishranu bilja; koji imaju veéi broj radova, vezanih uz
prethodno navedene znanstvene teme, objavljenih u znanstvenim ¢asopisima zastupljenima u
bazama podatka sadrzanim u WoSCC (Web of Science Core Collection); koji imaju
viSegodisSnje iskustvo rada na znanstveno - istrazivackim projektima; koji imaju viegodisnje
iskustvo rada u analitickom laboratoriju za analizu tla i biljnog materijala, ukljucujuéi i
samostalni rad na prijenosnim instrumentima i senzorima za mjerenje fizioloskih parametara
biljaka i fizikalno-kemijskih svojstava tla; koji dobro poznaju statisticke metode obrade
podataka; koji imaju aktivno znanje engleskog jezika; te posjeduju vozatku dozvolu B
kategorije.

2. znanstveni suradnik, podru¢je biotehni¢kih znanosti, polje poljoprivreda, jedan (1)
izvriitelj/ica, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Uvjeti za kandidate: ZavrSen poslijediplomski sveugilisni studij i steCen akademski stupanj
doktora znanosti iz podru¢ja biotehni¢kih znanosti, polje poljoprivreda ili prehrambena
tehnologija.
Kandidati/Kandidatkinje za zaposljavanje na slobodno znanstveno radno mjesto znanstveni
suradnik trebaju ispunjavati kriterije za izbor na radno mjesto propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i nacionalne kriterije propisane Pravilnikom
0 uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/17, 72/19,21/21 i 111/22), internet adrese:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 03 28 652.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 07 72 1558.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021 03 21 494.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022 09 111 1637.html
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1 dodatne kriterije propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor i reizbor na
znanstvena, suradniCka i struéna radna mjesta (dostupan na mreZnim stranicama Instituta:
http://www.iptpo.hr/images/PRAVILNIK O DODATNIM KRITERIJIMA ZA IZBOR 1
REIZBOR NA_ZNANSTVENA_SURADNICKA I STRUCNA RADNA MIJESTA.pdf)
Prednost ¢e imati kandidati ¢ija je znanstvena djelatnost usmjerena na iskoristavanje biljnih
ostataka iz poljoprivredne i prehrambene proizvodnje, s naglaskom na zelene metode
ekstrakcije bioaktivnih spojeva i primjenu biomase kao materijala za adsorpciju bioaktivnih
spojeva; koji imaju iskustvo u postavljanju i provodenju poljskih i laboratorijskih pokusa iz
domene valorizacije biomase putem inovativnih proizvoda; koji imaju veéi broj radova, vezanih
uz prethodno navedene znanstvene teme, objavljenih u znanstvenim &asopisima zastupljenima
u bazama podataka sadrzanim u WoSCC (Web of Science Core Collection); koji imaju
visegodiSnje iskustvo rada na znanstveno-istrazivackim projektima; koji imaju iskustvo rada u
analitickom laboratoriju za analizu tla, biljnog materijala i bioaktivnih spojeva, ukljucujuéi
samostalni rad na instrumentalnim metodama koje ukljucuju spektrometriju masa; koji imaju
aktivno znanje engleskog jezika; koji dobro poznaju statisticke metode obrade podataka; te
posjeduju vozacku dozvolu B kategorije.

3. znanstveni suradnik, podrugje drustvenih znanosti, polje ekonomije, jedan (1)
izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Uvjeti za kandidate: ZavrSen poslijediplomski sveucilidni studij i ste¢en akademski stupanj
doktora znanosti iz podrugja drustvenih znanosti, polje ekonomije.
Kandidati/Kandidatkinje za zaposljavanje na slobodno znanstveno radno mjesto znanstveni
suradnik trebaju ispunjavati kriterije za izbor na radno mjesto propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i nacionalne kriterije propisane Pravilnikom
0 uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/17, 72/19,21/21 i 111/22), internet adrese:
https://marodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 03 28 652.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 07 72 1558.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021 03 21 494.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022 09 111 1637.html
i dodatne kriterije propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor i reizbor na
znanstvena, suradnicka i struéna radna mjesta (dostupan na mreZnim stranicama Instituta:
http://www.iptpo.hr/images/PRAVILNIK_O _DODATNIM _KRITERUIMA ZA 1ZBOR I
REIZBOR _NA_ZNANSTVENA_ SURADNICKA_I_STRUCNA_RADNA_MIJESTA.pdf)
Prednost ¢e imati kandidati Cija je znanstvena djelatnost usmjerena na podrucje odrzivog
turizma i/ili turizma posebnih interesa; iskustvo rada u istrazivanjima u navedenim podrucjima;
koji imaju znanstvene i stru¢ne radove, u podru¢ju odrZivog turizma i turizma posebnih
interesa, u znanstvenim publikacijama; koji imaju visegodisnje iskustvo rada na medunarodnim
projektima; koji imaju aktivno znanje engleskog jezika te posjeduju vozatku dozvolu B
kategorije.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj treba priloZiti:

1. Zivotopis

2. Dokaz o akademskom stupnju doktora znanosti u odgovarajuéem podru&ju i polju

3. Sazetak znanstvene djelatnosti

4. Dokaze o udovoljavanju Nacionalnih sveugili¥nih, znanstvenih i umjetni¢kih kriterija
propisanih Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja,

5. Dokaze o ispunjavanju dodatnih kriterija iz Pravilnika o dodatnim kriterijima za izbor i
reizbor na znanstvena, suradni¢ka i stru¢na radna mjesta,

6. Dokaze o ispunjavanju dodatnih uvjeta na osnovi kojih se ostvaruje prednost, ako je
primjenjivo,



7. Potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a.

Kandidat koji je visokoskolsku kvalifikaciju stekao u inozemstvu mora uz prijavu na natjecaj
za znanstveno radno mjesto priloziti Misljenje o vrednovanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije izdano od Agencije za znanost i visoko obrazovanje ili Potvrdu o pokretanju
postupka vrednovanja inozemne visokoskolske kvalifikacije Agencije za znanost i visoko
obrazovanje.

Na znanstveno radno mjesto mozZe se zaposliti osoba koja je upisana u Upisnik znanstvenika.
Potpunom prijavom smatra se ona koja je vlastoru¢no potpisana i sadri sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Jjavnog natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjegaja.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, kandidati natjecaja su izri¢ito suglasni da Institut za
poljoprivredu i turizam kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjetajnog postupka sukladno propisima koji ureduju
za$titu osobnih podataka.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa ostvaruju prednost pri zaposljavanju, duzni su u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze koje posebni propisi propisuju
za ostvarivanje re€enog prava. Prednost pri zaposljavanju po predmetnom natje¢aju ostvarit ¢e
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, utvrdenim ovim natjecajem.
Kandidati koji na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze za
ostvarivanje navedenog prava te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji navedeni su na slijedecoj
internetskoj stranici:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A | ljavanje/popis%20d
okaza%20za%200stvarivanje%20prava%20pri%:20zapo%C5%A0ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku dostavi izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa.

Stru¢no povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja imenuje Znanstveno vijece Instituta za
poljoprivredu i turizam.

U slucaju potrebe provest e se provjera znanja i vjestina pismenim i/ili usmenim testiranjem,
intervjuom i/ili razgovorom, a o sadrzaju i nadinu testiranja, intervjua i/ili razgovora i izvorima
za pripremu kandidata, mjestu i vremenu odrZavanja bit ée obavijeiteni na mreznoj stranici
Instituta: www.iptpo.hr. Kandidati koji ne pristupe provjeri znanja i vjestina testiranjem,
intervjuom i/ili razgovorom smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjedaj i nece se smatrati
kandidatima natjecaja. Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit e se najmanje pet (5)
dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Instituta za poljoprivredu i turizam:
WWW.iptpo.hr.




Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje ispunjavaju osnovne propisane uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, ravnatelj Instituta ée obustaviti postupak po
ovom natjecaju.

Institut zadrZava pravo, djelomic¢no ili u cijelosti, ponistiti natje¢aj i zadrzava pravo ne donijeti
odluku o odabiru kandidata bez posebnog obrazloZenja.

Dostava odluke svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od objave na
web-stranici Instituta za poljoprivredu i turizam: www.iptpo.hr.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Neizabrani kandidati mogu na odluku o izboru drugog kandidata uputiti prigovor &elniku
Instituta.

Rok za podnosenje prijava na natjecaje je 45 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaje i dokazi o ispunjavanju kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku na e-
mail natjecaj@iptpo.hr s naznakom “PRIJAVA NA NATJECAJ — REDNI BROJ, NAZIV
ZNANSTVENOG RADNOG MJESTA I NAZNAKU PODRUCJA I POLJA*,

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni objavom putem web stranice Instituta

WWWw.iptpo.hr.
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